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CODIGO DE ETICA € CONDUTA DA FUNDACAO GOL DE LETRA

Valores:

e Dignidade;

e Fraternidade;
e Perseveranga;
e Solidariedade

A quem se aplica:

e Direcdo;

Conselho;
Colaboradores;

Voluntarios;

Fornecedores;
Parceiros

No exercicio da Governanca e Combate a Corrupcdo a Fundacdo Gol
de Letra compromete-se a:

e Registrar seus relatorios e balancos de modo correto, consistente e exato,
disponibilizando seus relatdrios financeiros as auditorias internas e externas e,
as verificagdes anuais do Ministério Publico, conforme artigo 66 do Cédigo Civil
brasileiro;

e Publicar Relatdrio Anual em seu site, explicitando suas acdes de promocado e
desenvolvimento social;

e Produzir e entregar Relatdrios de Atividades e Planos de Trabalho Anuais para
os Conselhos de Assisténcia Social e da Crianca e Adolescente, em diferentes
esferas, conforme regulamentacdao dos mesmos;

e Realizar processos de pagamentos, contratacdes de servigos e compras, de
acordo principios de impessoalidade e economicidade, otimizando e aplicando
de forma transparente os recursos financeiros disponiveis;
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e Conduzir suas atividades com transparéncia e integridade, cultivando a
credibilidade junto a seus parceiros, patrocinadores, colaboradores,
fornecedores, sociedade e, sobretudo, com seus atendidos destinando todas
suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual superdvit apurado em
demonstragdes contabeis para suas atividades finalisticas, conforme seu
Estatuto;

e Promover negocia¢des honestas e justas, sem auferir vantagens indevidas por
meio de manipulagao, uso de informacgao privilegiada e outros artificios dessa
natureza.

Na relacdo com seus colaboradores e voluntdrios, a Fundacdo Gol de
Letra compromete-se a:

e Aplicar as garantias e direitos trabalhistas previstos pela legislacao brasileira;

e Assegurar que nenhum colaborador ou voluntdrio receba tratamento
discriminatério em consequéncia de sua raca, cor de pele, origem étnica,
nacionalidade, posicdo social, idade, religido, género, orientacdo sexual,
condicdo fisica, mental ou psiquica, convic¢do politica ou qualquer fator de
diferenciacdo individual;

e Assegurar disponibilidade e transparéncia das informagdes que afetam os
colaboradores, preservando os direitos de privacidade no manejo de
informacdes médicas, funcionais e pessoais a eles pertinentes;

e Respeitar a diversidade e combater as formas de preconceito e discriminacao.
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Nas relacdes com seus colaboradores e voluntdrios, a Fundacdo Gol
de Letra espera que cada individuo se comprometa a:

Cumprir com o maximo de empenho, qualidade técnica e assiduidade as
obrigacdes de seu contrato de trabalho, seguindo a politica de prote¢do a
crianca e ao adolescente da instituicao;

Nao obter vantagens indevidas decorrentes de fungdo ou cargo que ocupam na
instituicao;

Agir de forma honesta, justa, digna e cortés com seus colegas de trabalho e
todos com quem se relaciona durante seu horario de trabalho;

N3o praticar nem se submeter a atos de preconceitos, discriminagdao, ameacga,
chantagem, falso testemunho, assédio moral, assédio sexual ou qualquer outro
ato contrdrio aos principios e compromissos desse Cédigo de Etica;

Utilizar adequadamente os canais internos para manifestar opinides,
sugestoes, reclamacgdes, criticas e denuncias, engajando-se na melhoria
continua dos processos e procedimentos da Fundagdo Gol de Letra;

Respeitar a propriedade intelectual,;

Comunicar aos superiores hierarquicos qualquer situacdo que configure
aparente ou potencial conflito de interesses;

Respeitar o sigilo profissional, exceto quando autorizado ou exigido por lei;

Ndo exigir, nem insinuar, nem aceitar, nem oferecer qualquer tipo de
vantagem, beneficio, gratificacdo, para si ou qualquer outra pessoa;

Guardar sigilo das informacGes estratégicas e das relativas a atos ou fatos
relevantes ainda nao divulgados, as quais tenha tido acesso, bem como zelar
para que outros também nao o fagcam;

Assegurar o uso adequado do patrimonio material e imaterial da Fundacdo Gol
de Letra.
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Nas relacdes com fornecedores e prestadores de servico, a Fundacdo
Gol de Letra compromete-se a:

e Selecionar e contratar fornecedores e prestadores de servicos baseando-se em
critérios legais, técnicos, humanos e conceituais, com perfil ético em suas
praticas de gestdo e de responsabilidade social, recusando-se a praticas de
concorréncia desleal;

e Realizar processos de contratagdo transparentes tendo como preceito as
orientacbes da Lei 8.666/93, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, e institui normas para licitacbes e contratos da
Administragao Publica.

Nas relacdes com a sociedade, a Fundacdo Gol de Letra compromete-
se a:

e Realizar suas atividades estatutarias de assisténcia social e atendimento a
comunidades em vulnerabilidade social mobilizando e potencializando recursos
e competéncias de forma sistémica, em beneficio dos territérios onde atua;

e Participar e promover projetos em conjunto com instituicdes locais e iniciativas
da sociedade civil;

e Exercer influéncia social em todos os meios em que sua atuacdo seja relevante;

e |ncentivar iniciativas de voluntariado.

Beatriz Campos Pantaledo
Diretora Executiva
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